Тема №4
Методика факторного анализа
Типы факторных моделей.
1. Способ цепной подстановки.
2. Индексный метод.
3. Способ абсолютных разниц.
4. Способ относительных разниц.
5. Способ пропорционального деления.
6. Интегральный метод.
7. Способ логарифмирования.

     Типы факторных моделей:
а) Аддитивные - используются  в тех случаях, когда результативный показатель представляют собой алгебраическую сумму нескольких факторных показателей.
б) Мультипликативные – применяется тогда, когда результативный показатель представляет собой произведение нескольких факторных показателей.
в) Кратные – эта модель применяется тогда, когда результатный показатель равен делению одного фактического показателя на другой факторный показатель.
г) Смешанные – сочетание трех предыдущих, т.е. аддитивной, мультипликативной и кратной моделей.
Способ цепной подстановки. Он используется для расчета влияния факторов во всех типах факторных моделей: аддитивных, мультипликативных, кратных и смешанных. Этот способ позволяет определить влияние отдельных факторов на изменение величины результативного показателя, которые учитывают изменение величины результативного показателя путем постепенной замены базисной величины каждого факторного показателя в объеме результативного на фактическую в отчетном периоде. С этой целью определяют ряд условных величин результативного показателя, которые учитывают изменение одного, затем двух и тд. факторов, допуская, что остальные не меняются.
                                 ВПпл  = ЧРпл * ГВпл
                                 ВПусл = ЧРф * ГВпл
                                 ВПф =  ЧРф  *  ГВф,
где ВП - объем выпуска продукции
       ЧР -  численность рабочих
       ГВ -  среднегодовая выработка.
Если требуется определить влияние трех факторов, то рассчитывается не один, а два условных показателя. В кратных моделях алгоритм расчета следующий:
1. ФОпл  = ВПпл / ОПФпл  2. ФОусл  = ВПф / ОПФпл  3. ФОф = ВПф /ОПФф.

     Индексный метод   на относительных показателях динамики, пространственных сравнений, выполнение плана, выражающих отношение фактического уровня анализируемого показателя в отчетном периоде к его уровню в базисном периоде (или к плановому, или по другому объекту).
             Ipg = ∑g1p1 / ∑g0p0 – индекс стоимости товарной продукции
             Ip = ∑g1p1 / ∑g1p0 – агрегатный индекс цен Пааше
             Ig = ∑g1p0 / ∑g0p0 – агрегатный индекс физического объема
Рассмотрим алгоритм расчета влияния факторных признаков на результативный:
                                I ВП =  ЧРф * ГВф  / ЧРпл * ГВпл 
                                I ЧР = ЧРф  * ГВпл  / ЧРпл * ГВпл
                                                        I ГВ = ЧРф * ГВф  / ЧРф  * ГВпл
                                                        I В = I ЧР *  I ГВ
Способ абсолютных разниц – данный метод применяется для расчета влияния факторов на прирост результативного показателя в том случае, если исходные данные содержат абсолютные отклонения по факторным показателям. Величина влияния факторов рассчитывается  умножением абсолютного прироста исследуемого фактора на базовую величину факторов, которые находятся справа от него, и на фактическую величину факторов, расположенных слева от него в модели.
                                У = а + b + с + d
                               ∆а = аф – апл;  ∆b = bф + bпл;
                                                      ∆с = сф – спл ;      ∆d = dф +  dпл;
Определяем изменение величины результативного показателя за счет каждого фактора:
                              ∆Уа = ∆а * bпл  * спл  * dпл;
                              ∆Уb  = аф * ∆b *  спл  * dпл;
                                                    ∆Ус   = аф  * bф  *  ∆с * dпл;
                                                    ∆Уd  = аф  * bф  *  сф   * ∆d;
Способ относительных разниц – данный метод применяется для измерения влияния факторов на прирост результативного показателя только в мультипликативных и аддитивно- мультипликативных моделях типа                                 У = (а - b)* с. Он значительно проще цепных подстановок, что при определенных обстоятельствах делает его очень эффективным. Это прежде всего касается тех случаев, когда исходные данные содержат уже определенные ранее относительные приросты факторных показателей в процентах или коэффициентах. Рассмотрим методику расчета влияния факторов этим способом для мультипликативных моделей типа
 У = а * b * с.  Изменение результативного показателя определяется следующим образом:
                            ∆Уа  = Упл  * ∆а / апл;
                                                 ∆Уb = (Упл  + ∆Уа) * ∆b / bпл;
                                                 ∆Ус =  (Упл  + ∆Уа +∆Уb ) *∆с / спл.
       Способ пропорционального деления и долевого участия - данный метод используется для определения величины влияния факторов на прирост результативного показателя.
       Интегральный способ – применяется для измерения влияния факторов в мультипликативных, кратных и смешанных моделях кратно- аддитивного вида  У = А / ∑Хi . При его использовании исходят из того, что факторы изменяются независимо друг от друга. На самом же деле они изменяются совместно, взаимосвязано и от этого взаимодействия получается дополнительный прирост результативного показателя, который при применении способов цепной подстановки, абсолютных и относительных разниц присоединяется к одному из факторов, как правило, к последнему. В связи с этим величина влияния факторов на изменение результативного показателя меняется в зависимости от места, на которое поставлен тот или иной фактор в детерминированной модели. Использование этого способа позволяет более точные результаты расчета влияния факторов по сравнению со способами цепной подстановки, абсолютных и относительных разниц и избежать неоднозначной оценки влияния факторов потому, что в данном случае результаты не зависит от местоположения факторов в модели, а дополнительный прирост результативного показателя, который образовался от взаимодействия факторов, раскладывается между ними поровну.
     Способ логарифмирования- применяется для измерения влияния факторов в мультипликативных моделях. В данном случае результат расчета не зависит от месторасположения факторов в модели и по сравнению с интегральным методом обеспечивается еще более высокая точность расчетов. Результат совместного действия факторов при способе логарифмировании распределяется пропорционально доли изолированного влияния фактора на уровень результативного показателя. При логарифмировании используются не абсолютные приросты показателей, а индексы их роста (снижения).Значение сущности данных приемов, области их применения, процедуры расчетов – необходимое условие квалифицированного проведения количественных исследований.


